
HOE WAARBORGT
THUISZORGINHOLLAND CAO VVT
2023-CONFORME
SALARIS/ARBEIDSVOORWAARDEN
VOOR HUISHOUDHULPE
Hoe zorgt ThuiszorgInHolland voor CAO VVT 2023-conforme
salaris/arbeidsvoorwaarden voor huishoudhulpen? ThuiszorgInHolland hecht
veel waarde aan haar medewerkers. Daarom wil de organisatie er zeker van
zijn dat haar huishoudhulpen de salarissen en arbeidsvoorwaarden krijgen die
conform zijn aan de CAO VVT 2023. Dit is nodig omdat dit helpt om de
kwaliteit van de dienstverlening te borgen en te verbeteren.
ThuiszorgInHolland zorgt er daarom voor dat haar huishoudhulpen voldoen
aan de eisen van deze CAO en dat zij beloond worden conform deze CAO.
Sociale vaardigheden en een dienstverlenende instelling Een van de
belangrijkste eisen van de CAO VVT 2023 is dat huishoudhulpen wijkgericht
werken en beschikken over sociale vaardigheden. ThuiszorgInHolland zorgt
ervoor dat haar huishoudhulpen beschikken over deze vaardigheden. Ook
hecht de organisatie veel waarde aan een dienstverlenende instelling. Dit
betekent dat elke cliënt die gebruikmaakt van de diensten van
ThuiszorgInHolland verzekerd is van een vriendelijke, behulpzame en
professionele huishoudhulp. Hoe werken de huishoudhulpen? De

info@thuiszorginholland.nl

08899 11 300

Laan van Berlijn 329, 2034 SM, Haarlem 

Netherlands

https://www.facebook.com/thuiszorginholland
https://cloudapps.services/prod1/m/+31 648590196
https://www.linkedin.com/company/thuiszorginholland/
https://www.youtube.com/channel/UC7oCpt3EB-iPbZI7Ip93aMw
https://goo.gl/maps/hHY1K6EruPnsGxtZ7

